VyhlaSeni drzitelé ocenéni Podnik Fair Play 2008

Tiskova zprava

V patek 26. 6. 2009 probéhlo v budové CVTS na Novotného lavce v Praze slavnostni
vyhléaseni nositelit ocenéni Podnik Fair Play 2008.

Ve tietim ro¢niku bylo ocenéno celkem 6 spole¢nosti, z toho ¢tyfi jiz podruhé. Ty ziskaly
k certifikatu stiibrnou sosku. V piipadé tfeti Gispé$né certifikace v pfistim roce mohou pak
ziskat sosku zlatou.

Ing. Milan Lasek, CSc., Gfadujici mistopiedseda Etického fora CR, v Gvodu piivital
predstavitele ocenénych spole¢nosti a dalsi hosty. Cestny predseda EF Jifi Drejnar poté
struéné zrekapituloval desetiletou ¢innost Etického fora a pripomenul jeho aktivity v oblasti
etické vychovy na Skolach pfi objasnovani principti v podnikdni. Dale pak uvedl nékteré
zkuSenosti a postiehy z kontaktd s podnikateli v€etné obtizi pti prosazovani etickych principii
Vv jejich Cinnosti. Upozornil na to, ze napiiklad ve srovnani s Polskem, jimz byl projekt
inspirovan, mame zatim kratkou historii ocefiovani spolecnosti titulem Podnik Fair Play a
mnoho prace ¢ekd organizatory i pifi tom, abychom se dopracovali k lepsSim kvantitativnim
parametrim.

Principy oceniovani spole¢nosti a vyznam prosazovani etickych kritérii v jejich ¢innosti
zdiiraznili i dalsi uéastnici a hosté. Pfedseda Ceského komitétu pro védecké fizeni ing. Robert
Troska poukézal na souvislost mezi uplatiiovanim etickych principii uvnitt firem i ve vztahu
k obchodnim partnerim a zakaznikim a jejich GspéSnosti. Predstavitel Rotary International
Clubu Mgr. Svatopluk Jedlicka zdtraznil dlouhodobé usili klubu vnést do podnikani principy,
jez budou garantovat seridznost, kulturnost a etiku. Pravé nositele téchto hodnot se snazi klub
sdruzovat a zde se i vytvafi prostor pro $irsi spolupraci s Etickym forem.

Dr. Ing. Marie GabrySova ze Slezské univerzity v Opavé, ktera sleduje vyvoj v Polsku a
zajistuje kontakt s tamnimi partnery, vyzdvihla ¢innost ocenénych podnikt a vyjadiila ptani,
aby se tomuto ocenéni postupem ¢asu dostalo u nas takové pozornosti, jako je tomu v Polsku.

V dalsi casti predali Jifi Drejnar, ing. Milan LaSek, CSc. a ing. Marie JakeSova,
mistopiedsedkyné EF, diplomy a so$ky ocenénym spolecnostem. Ing. Tibor Kovalsky nejprve
charakterizoval pribéh tretiho ro¢niku, pficemz zdiraznil zejména to, Ze ocenéné spolecnosti
tvoii velice rozmanité spektrum z hlediska oborli ¢innosti, jejiho rozsahu i velikosti a
ekonomického vyznamu. Vyjadiil uspokojeni nad tim, Ze Ctyfi podniky byly certifikovany jiz
podruhé. Poté jednotlivé piedstavil spolecnosti a zdivodnil, pro¢ byly certifikovany, a
upozornil na nékteré jejich pristupy, které by mohly byt inspirativni 1 pro ostatni. Zajimava
pak byla vystoupeni jednotlivych ocenénych. Akcenty, které kladli pfi charakteristice svych
spolecnosti, tak neptimo potvrdily, Ze vybér byl spravny a Ze etickd dimenze jejich Cinnosti
neni jen néjakym piilepkem, ale je organickou soucasti jejich Usili. Bronzové sosky prevzali
PhDr. Jifi Lang z berounské spole¢nosti Jifi Lang a majitelka prazského Emporio salonu,
spol. sr.0. Miluge Skubalova. St¥ibrné sosky si odnesli majitelka Centra andragogiky s.r.o.
Z Hradce Kralové Mgr. Marie Jird, ing. Josef Janca za obcanské sdruzeni Hvézda ze Zlina,
Tomas Sittlin, generalni feditel akciové spolecnosti LYCKEBY AMYLEX z Horazd’ovic a
feditel Spravy a udrzby silnic Pardubického kraje ing. Miroslav Némec.

V zavéru, béhem malého obcerstveni, probehla rozsdhla vyména nazort, kterd ukézala, Ze
pies odlisnosti dané oborem podnikani a jeho rozsahem existuje mnoho sty¢nych boda —
zejména v piistupu k podnikéni a jeho ,,filozofii*.
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